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Bilgi Universitesi’nde bulunan
ekonomi laboratuyarilinsanlari
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stanbul Bilgi Universitesi'nde
I Ekonomi Taboratuvar (BE-

LIS) yer aliyor. Insanin para
ve ekonomik degerlerle iliskisini
mercek aluna alan BELIS'in Di-
rekebrii Bilgi Universitesi fsletme
Fakiiltesi Ekonomi Béliimii'den
Yardimer Dog. Dr. Ayca Ebru
Giritligil.

Insanin para ve ekonomik
\:Ieigerier tizerindeki laboratuvar
caligmalarinn ne olabilecegini
sorgulamak icin kendisiyle bi-
raraya geldik. Tiirkiye secimden
sonra yeni bir hikkimet kurma
siirecine girerken insanlar tekrar

aranin degeri ne olacak?, ekonomik belirsiz-
ikler artacak mm?, kriz olacak m1?, isimi kay-
bededirim mi? gibi sorularin pesine diistiiler

Insanlarin ﬁcrisar bu tiir disiince ve ta:
virlartun iktisatin temel konularindan bir
olarak ele ahdiklarim ifade eden Giritligil
Ekenomi laboravutarinda yaptiklar ¢alisma-
larda, temel kurgular iizerinde hareket etme-
diklerini giiniimiiz gergeklerini dikkate alan
oyun tasarimlaryla insanlann diisiincelerini
incelediklerini soyledi.

‘Kimya, fizik gibi..”

Ekonomi Laboratuvar (BELIS) Direktorii
Ayca Ebru Giritligil, yapilan ¢alismalar hak-
kinda soyle konugtu:

Insanla ilgili politikalar yapiyorsunuz,
insaat yapiyorsunuz, mekanizmalar tasar-
lLiyorsunuz, ihaleler tasarhyorsunuz, piyasa
regiilasyonlar1 yapryorsunuz. Ne yapmak
istiyorsunuz, daha miireffeh, daha esitlikei
bir toplum igin bir kurallar btiinii koyuyor-
sunuz. Bu kurallara koydugunuz malzemeyi
tanimazsaniz bagarih olma ihtimaliniz cok az.

insanlari laboratuvara koyuyoruz, labora-
tuvarda farkh kurallara. Bunlarn gerceveleri
var; bu bir piyasa degeri olabilir, bir risk ana-
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lizi olabilir, meslekle ilgili farkh
kaynaklardan gelen bilgilerin
nasil degerlendirildigi olabilir...

Tiim bunlar biz kontrolli
laboratuvar ortamunda inceli-
yol'uz.

u Ekonomi laboratuvan
ne demek?

Tktisat teorisinin baz aldig
insan tipi, homo economicus
insan tipidir. Stiper rasyonel,
sadece kendini maksimize et-
mek isteyen insan. Standart bir
insani var sayar, ama insanlar
boyle degil. Baskalarina yardim
eden, baskalarinin iyi seylerine
mukabele eden, bagis yapmak gibi ihtiyaclar
duyanlar ve tamamen mitkemmel degiller.
Hesap yapabilen insanlar degiliz.

Boyle olsaydik piya-
salarda esen riizgarfar
degerlendirebilidik, fi-
nans balonlan olmazdi.
Insanlar aldanabiliyorlar.
Bu aldanmalarin, belli
bir sistematigi varsa, sis-
tematik bir sekilde biz
rasyonel anlamdan sapi-
yorsak, o sistematikleri
tespit etmek lazim. Bu
sistematikleri de sadece
piyasadan topladiginiz
veriyle yapamazsiniz.

{nsanlan bir laboratuvar ortamina koyma-
iz lazim. Laboratuvar demek; bir fizik veya
kimya laboratuvannda nasil metallerin tize-
rind}éki 1s1 ve basing etkisini minferit olarak
6lemek istersiniz, ya da bunlar birlestiginde
o metal nasil davramyor diye bakarsiniz, biz
de aymi sekilde insan1 ahyoruz. Cimkii sosyal
bilimlerde, iktisatta malzeme insan. Malzeme-
nin nerede, nasil reaksiyon verdigini bilmez-
seniz hicbir iktisat politikaniz basanl sonug
vermez. Ciinkti siz, insanlarn koydugunuz
kurallara belli bir sekilde cevap verecegini
varsayarak bu kurallan tasarhyorsunuz. Kural
denilen seyler, insanlar agisindan tesvik ve
caydineihk icerir.

® Ornek verir misiniz?

Bu tip durumlarin minimize edildigi o-

mlar tasarliyoruz. Oyunun iginde nasil para

azanacagi da soyliyoruz, para karsihg
yapryorlar bunlar. Ogrencilere para veriyo-
ruz. Oynadiklar: o{]undan puan kazantyos
puan paraya cevriliyor.

Rurada motivasyonu var, giinliik hayartaki
gibi menfaatleri ile motive oluyorlar.

m Diinyadaki ilk 6rnekleri nedir?

Tlk kez 60’larin sonunda, Tktisadi Tasarim
Konferansi'na gelecek olan Charles Plott ve
Adam Smith Amerika'da baslatt: bu isi. flk
yaptiklar: seyler piyasa mekanizmasi, yani
“birakiniz yapsinlar, birakiniz gegsinler” ca-
hsiyor mu diye baz seylere bakiyorlar.

KAMU MALI DENEYI: BEN VERMESEM OL!

m insanlar birbirine
giiveniyor mu?

Uygulandigimiz oyunlardan
biri de kamu mali tedarik
oyunu. Sizin icin savasan bir
sendika var, bazi insanlar
ane atiyorlar kendilerini.
Sonucta siz de onlar kadar
faydalaniyorsunuz ama bunun
maliyeti birilerinin Gsttne
biniyor, Ama herkes ayni
eforu gosterse, oradan elde
edeceginiz fayda cok fazla.

Bu oyunda da deneklere
10'ar lira veriyoruz. Istersek bu
10'ar liradan belli bir miktari
olusturacagimiz ortak havuza
kovalim, gerisini cebimizde
tutalim,

Havuza koyulan parayi
4'le carpacad)z ve ne kadar
para konulmus cldugundan
bagimsiz olarak insanlara

dasaniyor.

is birligi ghddleri

esit olarak paylastiracagiz.
Burada herkes elindeki battin
10'u koysa buraya 4 kati para
alacagiz. Ama insanlar, ben
koymayayim ama koyulandan
yararlanayim, nasil olsa esit
olarak paylastirilacak dive

Vergi vermediginiz zaman
bunu yapiyoruz. Bu ashinda
belescilik. Grevlerde, toplu
hareketlerde birileri 6ne atiliyor,
her seyi siz yapmiyorsunuz ama
sonugta elde edilen haklardan
hepiniz faydalaniyorsunuz.
Hepimizin cocuguna faydasi
olacak ortak bir cocuk parki
yapiliyor, bazi aileler katkida
bulunuyor, bazilar bulunmuyor.
Ama herkesin cocugun orada
oynayabilir. Kisisel ¢ikarlarla

giriyer. Bu konuda Tark insani

cok kat(. En basarih alkeler
Iskandinav dlkeleri, insanlarin
kurumlara ve insanlara
guvendikleri yerler.

® Toplumsal farklari
inceliyor musunuz?

Insanlarin nérolojik
zafiyetlerine bakiliyor.Koku,
gdrsel vizyon gibi seyleri
sistematik olarak kullanirsiniz
pazarlamada.

Cankd insanlar bunlara
aldanirlar. Insan ‘buna
intiyacim var, bunu gergekten
seviyorum' diye dustnmez.
Laboratuvarlarda ok kullanilan
eye track'tir. Gozan gérdaga bir
seyi nasl takip ettigini inceler,

Soldan okumaya aliskin
toplumlarda goz énce seldan
mi taramaya baslar..T

Gketicinin nasil sectigini
tespit eden calismalar.

catismaya

+

Ayca Ebru Giritligil

Referans No

PAZARLIK
DENEYi:
HAKKANIYETI
OLCOYOR

10yun mu tasarliyorsunuz?

Evet, 6redin bir pazarlik oyunu
var. Burada ogrenciler rastgele
kartlar secerler ve terminale
yerlesirler. Sistem 5. terminal ve
17. terminaldeki kisileri eslestirir.

5. terminaldeki kisi carkifelek
cevirerek puan kazaniyor, 50, 100
veya 200 puan kazanabilirsiniz. 17.
terminal ise calisarak kazanacak.
0 ve Tlerden olusan bir panel
veriyoruz. Ekrana ve buralardaki
0 ve Vleri sayiyorsunuz. Ne kadar
cok panelde dogru sayarsaniz

o kadar ¢ok puan (50,100,200)
kazaniyorsunuz. 5'in calisarak,
17'nin carkifelek cevirerek
kazandig puanlardan bir pasta
olusuyor. 10 dakika icinde pastayi
nasil bdliisecedinize karar verin
diyoruz.

Calisan daha ¢ok almay talep
edecek, digeri de benimki sans
eseri geldi sen daha ¢ok calissaydin
da daha cok kazansaydin diyebilir.
QOyun bu. Alinan puanlar para
olarak dénuyor. Gergek hayattaki
gibi daha ¢ok kazanmak igin
pazarlik ediyorsunuz. Gergek
hayatta biri sermaye koyan biri
calisan iki kisi geliri nasil gelir
béltsecek? Sirket iflas ettigi zaman
zarari nasl| paylasacadz? Iflas
kanunlarinda nasil yer vermeliyiz?
Insanlarin hakkaniyet davranislari
nasil bunu &lgimlayoruz.

BILGI GONCELLEME DENEYi:
VELI COGULCU,GENG UZLASMACI

m Hangi alanlarda
calismalariniz var?

Cok farkh alanlarda deneyler
yaptik. Insanlarin kafalarinda
bilgiyi nasil guncelledikleri ile
ilgilendik. Bu ok dnemli bir
sey. Ebeveynlerden ¢ocuklara
demokratik dederlerin
transmisyonu olup olmadigina
baktik. Veliler daha 6nce
hig oy vermemis cocuklarini
kaydettirmeye geldiklerinde 190
aile ile deney yaptik. Adaylarin
farkl sekilde siralandign tercih
profilleri verdik. 7 kisilik bir heyetin
kendi kriterleri dogrusunda

RiSK DENEYi: INSANLAR KOLEKTIF

belirledikleri siralamalar gsterildi.

‘Bu tercihlere gore adaylardan
hangisi se¢ilmeli?" diye sorduk.
Bu insanin demckrasi anlayisiyla
ilgili veri verdi. Buradaki bulgular
ok enteresan, gengler uzlast
dedigimiz kavrama gidiyorlar ve
velilerinden farkl olarak kimseyi
¢ok mutsuz etmeyen adaylar
seciyorlar.

Veliler daha goguniuk sitemi
ustane giderken gengler kimsenin
en son tercihi olimayan aday|
secgiyorlar. Cocuklar kimse ¢ok
mutsuz olsun istemiyorlar, uzlast
istiyorlar.

LOTARYAYA PARA YATIRIYOR

m $Sans oyunlarina bakis
nedir?

Risk deneyleri yapiyoruz.
insanlar bireysel lotaryalara mi
yoksa kolektif lotaryalara mi
para yatiriyorlar? Sonug kolektif
cikti. Cunka kolektif bir lotaryaya
katiimazsaniz, 8gregin topluca
alinan bir pivange biletine
para yatirmazsaniz, bilete para
ciktiginda sadece siz o paradan
alamazsiniz.

Bu Ispanya'da cok yaygin.

Bir de Hollanda'da posta kodu
lotaryasi var, o posta keduna
sahip insanlara ¢ikiyor piyango.
Insanlar bireysel lotaryalar

yerine bunu tercih ediyor. Bu da
insanlarin kiskanchk darttlerinden
kaynaklaniyor. Rasyonel insan
kiskanmaz, ama insanlar kiskaniyor
ve an cok da en yaknlarindakileri
kiskaniyor. Piyango idaresiseniz,
daha cok para kazanmak

ugruna bu tip kolektif lotaryalar
dazenleyebilirsiniz.
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